REZULTATELE FINALE
ale concursului organizat in data de 02.05.2019
pentru ocuparea postului contractual vacant de ,asitent social”
din cadrul Compartimentului Expertiza Medicala al
Casei Judetene de Pensii Maramures

in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii,
actualizata prin Legea nr. 40/2011, dispozitiile art. 21 din Hotararea
Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetra platit din fonduri publice, modificata si completata prin
Hotararea Guvernului nr. 1207/2014, comisia de concurs a decis rezultatele
finale ale concursului, dupa cum urmeaza:

Nr. | Numele si Punctajul Punctajul Punctaj | Rezultatele

crt | prenumele obtinut la obtinut la final concursului

. proba scrisa interviu

1 BONTE RAMONA 50,83 pct 63,66 pct 57,25 pct RESPINS
ALINA

2 HORINCAR 93,33 pct 84 pct 88,67 pct ADMIS
SILVANA
ANDRADA

3 POP ADRIANA 55,50 pct 84,33 pct 69,92 pct RESPINS
SIMONA

4 POP ANDREEA 50,33 pct 66,66 pct 58,50 RESPINS

5 THEIS ANDREEA 57,50 pct 69,66 pct 63,58 pct RESPINS
DENISA

Conform art. 30 alin. (4) din HG nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, se
considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre
candidatii care au concurat pe acelasi post, cu conditia ca acesta sa fi
obtinut punctajul minim necesar.

Afisat astazi, 07.05.2019, ora 16,00, la sediul Casei Judetene de Pensii
Maramures
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